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高校卒業後、米国へ留学し、現地の電子部品総合
商社にて勤務。帰国後は10年間、海外営業やセー
ルスマネジャーとして欧州やアジア諸国の新規開
拓営業を担当。2016年大手人材紹介会社へ入
社し、半導体業界を担当。2年目以降は常にトッ
プクラスの実績。2020年から製造業部門の組
織マネジメントで部門をトップへ牽引。2021
年個人成績で全社トップ賞を受賞。これまで個人・
部門ともにトップ賞を多数受賞する。製造業・半
導体業界において常に最高の成果を追求している。

ミドルからシニア層のエンジニア採用に
強みを持ち、バックオフィス系もフォロー
当社は、「日本のモノづくりを未来へつ
なぐ」というパーパスのもと、製造業に特
化した人材紹介や採用支援サービスを提供
しています。半導体、ロボティクス、精密
機器、エネルギーなど多岐にわたる分野で
ミドルからシニア層の採用に強みを持って
おり、技術営業、法人営業、マーケティン
グなどの営業職種や、研究開発、回路設計・
電子電気制御設計、生産技術などの技術系
職種だけでなく、経理・人事などのバック
オフィス系職種もサポートしています。
企業と候補者の双方に深く寄り添う伴走
型の支援が特徴です。単なるマッチングで
はなく、企業が抱える課題や候補者が目指
すキャリアビジョンを丁寧にヒアリングし、
それぞれに最適なソリューションを提案し
ます。候補者との信頼関係構築を重視し、
企業の特徴や課題も誠実に伝える面談スタ

イルやフォローアップ体制が評価されてい
ます。
RPOや人材育成などを通じて、新たな
価値創造につながる環境づくりを目指す
製造業の中でも特に半導体分野に強みを
持ち、大手企業の採用プロセス全体をサ
ポートしています。当社のRPOサービス
では、平均採用期間の30%短縮や採用コ
スト削減といった具体的な成果を挙げてい
ます。また、あるメーカーでは働くエンジ
ニアの半数を紹介するなどの実績もありま
す。さらに、英語対応可能なコンサルタン
トが在籍しており、グローバル企業への対
応力も備えています。
人材育成や組織開発の分野も取り組んで
おり、キャリアコーチング事業や同業他社
向けの研修プログラムを提供しています。
これらのサービスを通じて、業界全体が次
のステージへ進むための土台を築くことを
目指しています。

人事部門の課題解決と経営戦略との�
連携を重視した提案とサポートに注力
当社は今後も製造業に特化したサービス
を維持しつつ、新たな挑戦にも取り組んで
いきます。「人材紹介会社として人材を提
供するだけではなく、その先にある自己実
現や組織改革まで伴走する」という姿勢で、
より多くの企業と候補者が成功する未来を
描いています。
人事部門へのメッセージとして「経営層
との連携強化」を掲げています。人事部門
が経営と一体となり、中長期的な視点で組
織課題に取り組むことが重要だと考えてい
ます。そのため、人事部門が抱える課題解
決に加え、経営戦略との連携を重視した提
案と採用支援に力を入れていきます。

雨宮 佑揮
代表取締役社長

「�日本のモノづくりを未来へつなぐため、製造業に
特化した幅広い採用支援を提供しています」

日本人材ニュース「人材コンサルティング会社＆サービス ガイド100選」掲載
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業　種

半導体
半導体製造装置
食品
化学
鉄鋼・金属
機械
電機
精密機器
自動車
エネルギー
商社
医療機器

職　種

経営企画
事業企画
事業企画（海外）
DX

専門分野

マーケティング
営業（法人）
営業（海外）
経理・財務
法務
人事
総務
技術・研究（電気）
技術・研究（自動車・機械）
技術・研究（メディカル）
技術・研究（素材）
開発・設計

対象者

経営者・役員
事業責任者
マネジャー
中堅
若手
中高年
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製造業に特化した専門性の高い採用支援で顧客企業から信頼を得ている。他の
紹介会社のデータベースに存在しない、過去に支援したことのあるリファラル
人材の紹介も多く、内定受諾率は80％を超えている。また、人材紹介だけで
なくRPOやキャリアコーチング、研修事業にも力を入れており、同社のビジョ
ンである「製造業の未来を支えるリーディングパートナー」を目指して、今後
も製造業界全体の発展に貢献していくことが期待される。

●登録候補者の属性

300社以上の
製造業企業をサポート

製造業領域10000人以上
とのコネクション

提案候補者数
300人以上/月

オファー受諾率80%

半導体、半導体製造装置、半導体材料関連全般専門チーム

10人（リサーチャー2人含む）コンサルタント数


