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プロ経営者やCxO人材市場を創造
事業会社へのマネジメント人材やビジネ

スリーダー、コンサルティング会社、
M&Aアドバイザリーや投資ファンドのプ
ロフェッショナル人材の紹介を専門として
います。創業以来、優秀な候補者と長期に
わたる関係を築きキャリア支援を行ってき
たことで、プロ経営者とそれを目指す人材
を紹介できるプラットフォームを構築しま
した。紹介した候補者の多くが経営幹部と
して活躍しており、直接求人依頼を受ける
ケースも多くなっています。

登録者は、50代の大手・外資系企業経
営幹部、ファンド投資先CEOなどで、論
理的な思考力の高さに加え、ビジネスの現
場で結果を出してきた人材をはじめ、40

代は外資系企業のVP・ディレクター、中
堅企業執行役員、ベンチャー企業経営幹部、
30代のプロフェッショナルファームで活
躍中の人材、20代はコンサル、投資銀行、
ファンド、大手事業会社の優秀層やMBA
取得者が豊富です。また、エグゼクティブ
サーチでは、ベース給与が1500 ～ 3000
万円のレンジで多くの実績を残しています。
全国を対象としたサーチファンド形式の
投資事業も順調に拡大

日本におけるサーチファンドの第一人者
である伊藤公健氏、日本政策投資銀行、日
本M&Aセンターと合弁会社サーチファ
ンド・ジャパンを2020年10月に設立しま
した。2023年3月には2号ファンドを設立、
同年10月には投資先の初の株式譲渡を実

現しています。
サーチファンド事業は、優秀な人材が経

営者として活躍する道を提供することで、
経営経験を積んだ若き優秀なリーダーが増
え、当社の掲げるビジョン「志のある人が
活躍し、新たなリーダーが生まれる。その
流れを広げていく。」の実現につながると
考えています。
人材ビジネスで企業の成長と変革を支援し、
長期的な視点で企業の競争力を高める

候補者獲得では、これまでの転職支援者
からの紹介をはじめ、海外MBA留学生の
壮行会、海外トップビジネススクールの日
本訪問支援、キャリアアップセミナー開催
などビジネスリーダーとして活躍できる人
材のネットワーク化により優秀な人材が集
まる仕組みを構築しています。

今後も、「人と企業の志に伴走し、可能性
を拓く。」という経営理念を忘れず、長期的
な視点で企業競争力を高めるための人材ビ
ジネスに愚直にぶれずに取り組み続けます。

大手人材紹介会社の金融部門を経て、キャリアイ
ンキュベーションにてプライベート・エクイティ業界

（プロフェッショナル及び投資先経営幹部）の採用
/転職サポートを中心に活動中。2025年より現職。

佐竹 勇紀
代表取締役社長

「    サーチファンド・ジャパンの2号ファンドも設立。 
エグゼクティブサーチや優秀な人材の紹介で 
CxO人材市場の拡大に貢献します」

●プロ経営者・CxOになる人の絶対法則（2023年7月発売）
優れた経営人材になるために欠かせない「絶対法則」を纏めた1冊。これから経営人材を目指す
方、ビジネスパーソンとして成果を上げたい方、キャリアを再考したい方におすすめ。プロ経営
者・CxOとして活躍する方々や、日米大手PEファンドへのインタビューも多数掲載。

●CxOインタビュー
CFO・CHRO・CSO・CMO・CIO・CTO等に取材し、若く優秀な人材のロールモデルを紹介。

●コンサルティングファームパートナーインタビュー
戦略ファームをはじめ、各ファームのトップが語る自社の魅力と求める人材像に迫ったインタビュー。

●業界・職種研究（コンサルティング／プライベートエクイティ／事業会社）
人気業界のビジネスモデルや求める人材像の解説、業界トピックスや転職事例などを掲載。

● 就職情報を発信する自社サイト（https://www.careerinq.com）

日本人材ニュース「人材コンサルティング会社＆サービス ガイド100選」掲載

キャリアインキュベーション

CxO人材（CEOやCFOなど）およびプロフェッショナル人材（コンサルティ
ング業界やプライベートエクイティ業界）を専門とする人材紹介会社。創業以
来、優秀な当該人材の長期的なキャリア支援に取り組み、豊富な紹介実績を誇
る。そしてエグゼクティブサーチに本格参入し、領域ごとに人材のネットワー
クを拡充している。高度人材と求人企業のマッチングにおいて、HRテックで
は成し得ない介在価値の発揮を目指している。

業　種

製造
建設
消費財・サービス
商社
金融
投資銀行
証券
投資ファンド
ベンチャーキャピタル
メディカル
コンサルティング

職　種

経営企画
事業企画
DX
M&A
マーケティング

専門分野

サプライチェーン
営業企画
営業（法人）
経理・財務
法務
人事
戦略コンサルタント
会計財務コンサルタント
組織人事コンサルタント

対象者

経営者・役員
社外取締役・監査役
事業責任者
マネジャー
中堅
バイリンガル
会計士・税理士
ポストコンサル（コ
ンサル出身者）
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キャリアインキュベーション株式会社
代表者●代表取締役社長 佐竹勇紀
設立●2000年　資本金●5000万円　従業員数●29人
本社●東京都千代田区麹町2-4-11 麹町スクエアプラザ3F
その他拠点●  大阪オフィス 大阪市北区梅田2-2-2 ヒルトンプラザウエストオフィスタワー 19F 

名古屋オフィス 名古屋市中村区名駅4-8-26　エニシオ名駅16F
メディア●   ハイクラス転職情報サイト　https://www.careerinq.com

企業・候補者担当 26人コンサルタント数
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