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科学的な手法で組織・人事課題を見定め、 
顧客企業と二人三脚で解決

当社は、組織・人事課題の「総合病院」
のような立ち位置だと考えています。課題
解決につながらないコンサルやツールとは
一線を画し、科学的な手法をベースに課題
を抽出して根本課題を見定め最適な改善方
法を導き出して顧客企業と二人三脚で解決
を目指します。また、テクノロジーを最大
限活用することで汎用的な課題はもちろん、
個別性の高い課題もリーズナブルな価格で
対応できるようにしています。
多くの社員が「ワークエンゲージメント」
状態であることが人事的な成果に直結

Company Beliefに「人は、もっと輝け
る」を掲げる当社が力を入れているのは、
一人でも多くの社員が「ワークエンゲージ

メント」状態となり、ウェルビーイング経
営を実現する企業を増やすための支援です。

ワークエンゲージメントとは、仕事に対
しポジティブで積極的・能動的に楽しみ、
多くのエネルギーを注げている状態を示し
ます。つまり、優秀な人財が辞めずに安定
的に仕事をし生産性を最大化させている状
態であることが、経営の求める「人事的な
成果」に直結します。働く人にとっても幸
福度が高く働きがいを持てることにつなが
ります。

「ワークエンゲージメント」であるかを 
可視化し、課題解決ソリューションを用意

組織・社員の状態を調べるサーベイには
根拠があいまいで、会社・上司への満足度
など、社員が忖度して正直に回答しない設
問が多いという課題があります。当社の

サーベイツール「エアリーマネジメントク
ラウド」は、学術的な理論に基づき、忖度
が働きづらい設問構成で、仕事を通じた心
理状態がワークエンゲージメントか否かを
可視化し、一人一人の状態に合った改善策
を提示します。

思考や価値観に基づいて会社フェーズも
考慮した戦略を立てなければ何の意味も無
い、上滑りする人事施策を生み出すだけで
す。当社は会社・職場・個人の3つの単位
で必要なソリューションを用意し、ワーク
エンゲージメントの実現を支援しています。

昨今は分かりやすさをアピールするサー
ビスが散見され、当社の提案は「ハードル
が高い」と思われがちですが、私たちは
600社以上をサポートし成果を上げてきた
実績があります。今後も、組織・人事課題
の解決に向けて真摯に取り組む企業を支援
していきます。

「 ウェルビーイング経営に向けて、 
ワークエンゲージメントの実現を支援します」

横浜国立大学工学部卒。HRテクノロジーとコンサ
ルティングを組み合わせた人事課題解決の支援実
績は200社を超える。全員年上部下の環境でマネ
ジメントに苦労した経験から組織課題や人事課題
解決に再現性のあるアプローチ手法を確立し顧客
企業を支援。2017年4月よりEDGE代表取締役。
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日本人材ニュース「人事コンサルティング会社＆サービス ガイド100選」掲載
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HRテクノロジーとコンサルティングを組み合わせた支援実績は600社を超
え、多くの改革プロジェクトに携わっている。科学的で再現性のあるアプロー
チが特徴で、顧客企業とともに組織・人事の根本課題の解決を目指す。ワーク
エンゲージメントの可視化・改善によるウェルビーイング経営の支援に注力し
ているが、組織を「ぬるま湯」にするようなサービスではなく、持続的に成長
できる強い組織づくりに取り組む企業を支援していく方針だ。
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●組織・人事課題の解決策の方向性：一人でも多くの社員を「ワークエンゲージメント」状態へ

顧客

日本郵政グループ、サントリー、富士フィル
ム、日伝、アダストリア、富士電機、佐竹食
品、日本生命、ソニー、リコー、LMIグルー
プ、ターンアンドフロンティア他

10人コンサルタント数


