
アプリでOKRと1on1をリアルタイムで共有し、
上司だけでなくメンバーからもフィードバックをもらえる

機 能 活 用 法 独 自 性責任者に聞く

機能

東京大学法学部卒業。アクセンチュアの人材・組
織コンサルティング部門責任者を経て、2005年
にエム・アイ・アソシエイツを設立。2018年に
アジャイルHRを設立。パフォーマンスマネジメ
ント、ダイバーシティ &インクルージョン、組織
営業といった領域で、企業向けの人材開発・組織
変革プログラムの開発と提供を続けている。著書
に『人事評価はもういらない』『1on1マネジメン
ト』『エンゲージメントを高める会社』などがある。

「�“OKR×1on1”を支援するクラウド&コンサルティング 
 サービスで、個人と組織のパフォーマンス向上を実現します」

「WAKUAS」は、2018年か
ら提供してきた「1on1navi」
をリニューアルしたクラウド

サービスです。アプリを使ってリアルタイ
ムでOKRと1on1をつなげます。
OKRの共有機能（特許取得）：1つの
OKRに複数のオーナーを設定

社長と役員、部長と課長などの縦のライ
ンや、部門を越えた担当者間でOKRを共
有できます。共有者がOKRを変更すると
自動的に同期されます。
OKR：自分で決めた目標を持って行動

トップダウンで決められるのではなく、
自分で決めた目標を常に持ち歩き、進捗を
確認しながら行動することができます。
1on1：振り返る習慣をつける

1on1で話したことをベースにしながら、
毎日を振り返ります。誇れること、気づき、
次へのアクションを記入し、日々を前向き
に捉えながら仕事への意欲を高め、成長し
ていくことができます。
フィードバックリクエスト：多様な意見を取
り込む

気になったことはすぐに投稿できるため、

OKRや1on1の支援ツール
を導入したものの活用に苦労
している企業は少なくありま

せん。当社はクラウドサービスを提供する
だけでなく、フィードバックと修正を繰り
返しながら成果が出るまで伴走します。
豊富な経験を持つコンサルタントが�
OKRと1on1の導入から定着まで支援

OKRと1on1の導入研修からスタート
し、豊富な経験を持つコンサルタントが
パッケージ化されたプログラムに基づき、

「WAKUAS」が有効に活用され、定着す
るまで支援します。
「パフォーマンスマネジメント」と「キャリ
アマネジメント」を実現するための研修や
コンサルティングサービス

業績の向上と個人の成長をともに実現す
るために、OKR、1on1はもちろん、360
度フィードバック、エンゲージメントサー
ベイ、キャリア研修、人事制度までをワン
ストップでサポートできるノウハウと実績
があります。

フィードバックをリクエストして必要なア
ドバイスや励ましをもらえます。アイデア
を磨き、チーム全体で応援しあうことが習
慣になり自然とまとまりがでてきます。

OKRと1on1の習慣化を通
じて、従業員のエンゲージメ
ント向上につなげます。導入

企業では「『私はこうしたい』と従業員が
話しはじめた」「エンゲージメントサーベ
イのスコアがあがってきた」などの声が寄
せられています。
OKRの共有で全員が当事者意識を高める
「やらされ目標」を廃止し、「自ら越えた

い目標」を設定します。目標を意識して仕
事し、OKRを互いに共有することで、全
員が目標達成に向けた当事者意識を高めま
す。
�OKRと1on1をつなぎ、風土を変える

OKRと1on1をつなぐことによって、目
標を達成するために集合知の活用が促され
ます。困りごとは助け合い、目標達成を通
じて自分と組織の成長を実感できます。
チームのコミュニケーションを改革するこ
とで、組織風土が変わっていきます。�

松丘 啓司
代表取締役社長

独自性

活用法

日本人材ニュース「人事コンサルティング会社＆サービス ガイド100選」掲載

WAKUAS

「WAKUAS」は、OKRと1on1の質を高めて社員のエンゲージメントを向
上させ、自主性や創造性を引き出すためのクラウドサービス。アジャイルHR
は、経験豊富なコンサルタントがパフォーマンスマネジメントの変革を長年に
わたって支援し、多くの企業から信頼を得ている。各社の人事課題に応じてク
ラウドサービスを効果的に活用できるよう、導入研修から各種制度の設計・運
用まで総合的なサポートを行っている。

編集部の

評 価

対　象

大手企業
中堅企業
中小企業
ベンチャー企業
外資系企業
全業種

機　能

目標管理
キャリア・スキル管理
社内SNS
組織診断

連携システム

従業員情報管理
人材データベース
社内SNS
組織診断
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OKR/1on1の導入・定着化支援・研修、エンゲージメントサーベイ
キャリア研修・ビジネス系研修

サービス

https://wakuas.com
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